Alle medewerkers van ZMf, ook extern ingehuurde medewerkers/zzp’er, vrijwilligers en stagiairs, onderschrijven een
gedragscode die tot in detail beschrijft hoe er binnen de organisatie wordt gewerkt. Over hoe we omgaan met
integriteit, data en elkaar.

Alle bestuursleden ondertekenen een integriteitsverklaring en daarmee ook diezelfde gedragscode.

De uitgebreide versies van de gedragscode en integriteitsverklaring zijn op te vragen bij het secretariaat van ZMf.
Hieronder geven we kort samengevat aan wat erin staat.

Integriteit gaat over het scheiden van privé en zaken, maar ook over het zorgvuldig omgaan met het ontvangen en
geven van geschenken en het gebruik van ZMf-eigendommen buiten werktijd. Integriteit gaat ook over het maken van
duidelijke afspraken met samenwerkingspartijen om misverstanden en onduidelijkheden te voorkomen.

Respect, eerlijkheid, openheid en vertrouwen zijn sleutelwoorden bij ZMf. Daar hoort ook bij dat we altijd voor het
hoogst haalbare resultaat gaan en ons blijven ontwikkelen. Bij alles wat wij doen denken we altijd aan het integere
imago van ZMf en de consequenties van ons handelen voor dat goede imago. En als we twijfelen overleggen we in alle
openheid met elkaar over wat het beste voor ZMf is.

Seksuele intimidatie, discriminatie, pesten of ander ongewenst gedrag wordt niet getolereerd. En als we zien dat daar
toch sprake van is, dan kunnen we dit melden bij de externe vertrouwenspersoon.

We handelen nooit in strijd met wetten en regelgeving.

ZMf benadert mensen alleen in overeenstemming met de privacyregels. Persoonsgegevens worden alleen met
instemming van de ‘klant’ aan derden verstrekt. Persoonsgegevens worden altijd veilig verwerkt, bewaard en
gebruikt. Daarvoor stellen we ook verwerkersovereenkomsten op met derden indien daarmee gewerkt wordt. We zijn
‘security aware’ als we met persoonsgegevens werken.

Als verwerker van persoonsgegevens is ZMf verplicht om ernstige datalekken te melden bij de Autoriteit
Persoonsgegevens en bij het secretariaat van de koepel zodat we landelijk een overzicht van knelpunten hebben en
daarvan leren.

We spreken elkaar aan op onveilig gedrag op het gebied van persoonsgegevens en signaleren waar mogelijk
verbeterpunten over hoe de gegevensbescherming ndg veiliger kan.

De Natuur en Milieufederaties is een samenwerkingsverband van alle provinciale natuur- en milieufederaties, inclusief
de koepel (Stichting de Natuur en Milieufederaties). Onderling hanteren de federaties omgangvormen en
gedragsregels. We gaan er daarbij van uit dat een aantal duidelijke spelregels mede de basis vormen voor een
inspirerende en vruchtbare samenwerking.
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